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VORWORT

Das Fundament fur einen gesunden Lebensstil und fur die motorische Entwicklung wird in der Kindheit gelegt.
Das Grundschulalter bietet ein optimales Zeitfenster, um frihzeitig Einfluss auf die Bewegungserfahrungen
und das Gesundheitsbe-wusstsein der Schilerinnen zu nehmen. Sie lernen ihr Leben aktiv zu gestalten und
ihre Gesundheit positiv zu beeinflussen.
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Funktionieren Schulen als bewegungs- und lebensfreundliche Umwelt,
dann wer-den motorische, mentale und sozial-emotionale Fahigkeiten der
Schulerlnnen durch zielgerichtete Bewegungsaufgaben und spielerisches
Entdecken geférdert. Durch das Know-how externer Experten kann die
Herausforderung der Identifika-tion und der zielgerichteten Forderung
kindlicher Potentiale optimiert werden.
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25 JAHRE FORSCHUNG

Im Setting Schule kdnnen wir mit unserer Fachkompetenz auf
Uber 25 Jahre Er-fahrung zurtckgreifen. Wir sind ganzjéhrig in
Schulen aktiv und erleben dort die aktuellen Bedarfe und

Veranderungen hautnah mit.
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FACHWISSEN

Das Projekt bietet den Schulen eine praktische Unterstltzung, den Lebensstil im Grundschulalter aktiver zu
gestalten, um gezielt Gesundheitsrisiken zu verringern. Wir wollen unsere Lehr- und Forschungsarbeit in
Schulen transparent machen und damit den Aufbau und die Verbesserung von bewegungswissenschaftli-
chem Fach-wissen sowie die Anbahnung einer gesundheitspddagogischen Methodenkompetenz erweitern.
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Die Schulen nehmen unsere Projekte als AnstoB
wahr, weiter selbstorganisiert in der Bewegungs-
und Gesundheitsférderung zu handeln und bekom-
men die Mdg-lichkeit, sich durch die Projekte zu
einem Netzwerk zusammenzuschlieBen.
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Settingorientierte

Gesundheitsforderung
durch Feel Harmonie e.V.

Das primére Ziel der Projekte besteht in der nach-
haltigen Steigerung des physi-schen und
mentalen Wohlbefindens aller beteiligten Akteure,
angestrebt durch al-tersgerechte  Training-
smaBnahmen sowie eine umfassende Multiplikato-
renschulung fur Lehrerlnnen und Fachkréfte des
OGS wahrend der Projekiphase. AuBerdem
fordert der Verein mit seinem Angebot den
Aufbau und die Starkung gesundheits-férderlich-
er Strukturen in der Schule.

Aufgrund des soliden bewegungswissenschaftli-
chen Fundaments, des enormen Er-fahrungsschatz-
es sowie der Durchfuhrung durch ausgebildete
Sportwissenschaftle-rinnen bieten die Projekte die
optimalen Rahmenbedingungen fur eine auf die
in-dividuellen Bedarfe der Schulen abgestimmte
Bewegungsférderung und Gesund-heitserziehung.




FCEEL HARMONIE —%,

Besondere Merkmale der Projekte

Die Projekte zeichnen sich dadurch aus, dass sie
sich einer Thematik annehmen, die inzwischen
bei sehr vielen P&dagogen als wirksamer
ressourcenorientierter Ansatz in Hinblick auf eine
gestiegene pédagogische Kompetenz gilt: die
Bewe-gungslehre und Kognitionswissenschaft.

Durch die Vielseitigkeit unserer Projekte greifen die Schulerlnnen auf eigene

Kenntnisse und Fahigkeiten zurtick und erlernen gleichzeitig neue Formen der

Bewegungsvielfalt und der sozialen Kompetenz. Die Schilerinnen profitieren ins-besondere auch von den
erworbenen Erfahrungen, anhand derer sie Uber die Pro-jektangebote hinaus gemeinsame Aktivitaten
planen und durchfuhren kédnnen.
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Mehrwert fiir die Schule
durch die Projekte

Das Vorschul- und Grundschulalter gilt als das beste Lernalter beztglich der Aus-bildung koordinativer Fahig-
keiten. Diese Fahigkeiten stehen unter anderem in en-ger Verbindung mit der kognitiven Entwicklung. Indivi-
duelle Bewegungserfahrun-gen im Kindes- und Grundschulalter prdgen zudem das spéatere Bewegungsverh-
al-ten und Gesundheitsbewusstsein maBgeblich.

Nicht zuletzt aufgrund des héaufig fachfremden
Unterrichtens ist anzunehmen, dass das bewegung-
swissenschaftliche und gesundheitserzieherische
Hintergrundwissen des Lehrpersonals héufig
begrenzt ist und vorhandene Ressourcen und
Potenziale somit ungenutzt bleiben.

Durch die Vermittlung sportwissenschaftlicher
Basiskenntnisse sowie zielgerichte-ter Inhalte und
Methoden zur Schulung motorischer Fahigkeiten
sowie der Bewe-gungsintelligenz kann daher
schon frih ein wichtiger struktureller Beitrag zur
Ge-sundheitsférderung geleistet werden.

Mit unserem Trainings- und Bewegungsprogramm
steht den Lehrerinnen ein

primérpraventives Angebot zu Verfigung, das
Schulerlnnen systematisch auf ver-schiedenen
Ebenen (physisch, emotional, sozial und kognitiv)
anspricht.
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Projektbegleitende
Multiplikatorenschulung

Im ErfUllen der Vorbildfunktion liegt eine wichtige Voraussetzung fur den Erfolg paddagogischer MaBnahmen.
Um die Nachhaltigkeit des Projekts zu erhéhen, wer-den daher projektbegleitend sowohl die Lehrerlnnen als
auch die Eltern in Multipli-katorenschulungen fortgebildet. Hierbei werden methodisch-didaktische und
pada-gogische Mittel im Kontext Gesundheitserziehung und Bewegungsférderung pra-xisorientiert durch-
geflhrt und gemeinsam reflektiert.

DarUber hinaus stellt Feel Harmonie e.V. regelmaBig aktuelle Informations-

materialien und Broschuren zur Verfigung, so dass eine andauernde Fort- und
Weiterbildung in diesem Sektor mdglich wird. Neben der Multiplikatorenschulung
bieten wir auch Schulungen und Beratungen zum Thema ,Lehrerlnnengesundheit” an.

A B BEt)

Zielsetzungen der Multiplikatorenschulung des Lehrpersonals

® Bewusstmachung der eigenen Rolle als ® Sensibilisierung fur die Bedeutung der
Multiplikator Bewegung fur die kindliche Entwicklung

® Transfer der Inhalte des Projekts auf den Alltag ® Forderung des gesundheitsbezogenen

® Partizipation und Integration der Schulerinnen Verantwortungsbewusstseins

® \ermittlung gesundheitsrelevanter ® Forderung der gesundheitsbezogenen
Grundlagenkenntnisse Handlungskompetenz

® Sensibilisierung fur die Bedeutung der
Bewegung bezuglich der eigenen Gesundheit
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Inhalte der Multiplikatorenschulung

des Lehrpersonals

Vermittlung ressourcenorientierter
Kompetenzen

® Vermittlung verhaltens- und bewegungsdiag-
nostischer Methoden

® Angemessenes Reagieren auf situativ unange-
passtes und damit stérendes Verhalten

® Schulung der Beobachtungsfahigkeit des
individuellen Koérperbildes und gruppendyna-
mischer Prozesse (z.B. ph&nomenologische
Analyse typischer VerhaltensduBerungen nicht
selbstbestimmungsfahiger Schulerlnnen)

® Schaffung positiver Bewegungserfahrungen
sowie Bewusstmachung von Starken und
Ressourcen

® Ubungen zur Verbesserung der Interaktion und
Kommunikation mit dem Schuler

® Schulung sozialer Fahigkeiten (insbesondere
Ubungen zur Kooperations- und Teamfahigkeit
mit den Kindern)

Thematisiert werden das eigene gesundheitsbez-
ogene Verantwortungsbewusstsein sowie die
Verantwortung in der Rolle als Multiplikator.
Nachfolgend sind mdgliche Inhalte der Multiplikato-
renschulung aufgefuhrt:

Vermittlung bewegungs- und
sportwissenschaftlicher
Grundlagenkenntnis-se

® Sensibilisierung fur die Bedeutung der
Bewegung in der kindlichen Entwick-lung

® EinfUhrung in die motorischen Fahigkeiten,
deren Bedeutung sowie Mdglich-keiten diese
zielgerichtet und kindgemaR zu férdern

® Einfihrung in die Vermittlung von Entspan-
nungs- und Stressbewaltigungs-verfahren

Vermittlung dartber hinausgehender
methodisch-didaktischer
Kompeten-zen

® Steuerung der Gruppendynamik anhand von
aktivierenden sowie beruhi-genden Inhalten

® Bewusstmachung der eigenen Rolle als
Multiplikator

® Transfer der Inhalte des Projekts auf den Alltag

Ein  entwicklungsférdernder  Bildungsprozess
ermoglicht den Schulerlnnen in einem sicheren
Rahmen Selbstbewusstsein aufzubauen und ein
angemessenes Regelver-standnis fur das tagliche
Miteinander zu erlernen. lhnen wird geholfen
Selbstver-trauen und Selbstsicherheit zu entwick-
eln.
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Lehrerinnengesundheit

Wenn die Lehrerlnnen gesund sind, sie sich

kérperlich, mental und auch in ihrem sozialen Kontext wohl fuhlen, kann Bildung gelingen. Denn Bildung und
Gesundheit bedingen einander und die Lehrerlnnen sind Vorbild und Motor dieses Entwick-lungsprozesses.

Das Anforderungsprofil an Lehrkrafte wachst. Die
Aufgaben sind vielfaltig und er-fordern Wissen in
den Bereichen Fuhrung, Selbstfuhrung, Organisa-
tion und Kom-munikation sowie weitere Kompeten-
zen in verschiedenen anderen Bereichen.

Von Lehrerinnen und Lehrern wird erwartet, dass
sie nicht nur Wissen vermitteln, sondern auch zuge-
wandt und empathisch, konflikifahig und
ausgleichend sind und dabei auch noch auf ihre
eigene Gesundheit achten.

Um all dies professionell umzusetzen und
auszufuhren, bedarf es nicht nur konti-nuierlicher
fachlicher Fortbildung, sondern auch des Wissens
um die Wichtigkeit von Gesundheit und Selbstfur-
sorge sowie der Fahigkeit das Wissen
anzuwenden.

Da die Gesundheit der Lehrerinnen die Basis fur
ein erfolgreiches Gelingen des

Projekts darstellt, wird auf diesen Baustein umfas-
send eingegangen.

Zielsetzungen der Fortbildung
Lehrerlnnengesundheit

® Schaffung positiver Bewegungserfahrungen
sowie Bewusstmachung von Starken und
Ressourcen

® Einfihrung in die praventive Ruckenschule

® Haltungs- und Bewegungsschulung zur Vermit-
tlung individueller, kérpergerechter, rickenfre-
undlicher Verhaltensweisen im Schulalltag

® Hintergrundwissen zum Thema Stress und
kennenlernen von Stressbewaltigungsstrategien

® MaBnahmen zur Verbesserung der Korper-

wahrnehmung

® Aufbau von Handlungs- und Effektwissen zur
Durchfuhrung von Bewegung und Sport in
Alltag, Freizeit und Beruf

® Verhaltens- und verhéltnispréaventive MaBnahmen

® Ergonomieschulung

Inhalte der Fortbildung
Lehrerinnengesundheit

® In dieser Fortbildung stehen die Lehrerinnen
und lhre Gesundheit im Mittel-punkt. Folgende
Inhalte werden behandelt
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Elternqualifikation an Schulen

7.3 Zielsetzungen der
Multiplikatorenschulung der Eltern

® ‘'Erweitertes Gesundheitsverstandnis”
als Thema in Schulen

® Info-Points: Vermittlung der Bedeutung der
Bewegung fur die kindliche Entwicklung

Inhalte der Multiplikatorenschulung
der Eltern

Fur das Gelingen der Projekte ist es entscheidend,
neben den Lehrerinnen und

Schulerlnnen auch die Eltern einzubeziehen. Wir
mochten, dass auch die Eltern durch ein Seminar
und Informationsmaterial eingebunden werden
und von den Projekten profitieren. Folgende
Inhalte werden thematisiert:

® Sensibilisierung fur die Bedeutung der
Bewegung in der kindlichen Entwick-lung

® Transfer der Inhalte des Projekts auf den
auBerschulischen Alltag

® Forderung des gesundheitsbezogenen
Verantwortungsbewusstseins

® Sensibilisierung fir die Bedeutung der
Bewegung fur die eigene Gesundheit

Bei allen Fortbildungen gibt es Feedbackbdgen der Teilnehmerinnen und eine da-zugehdrige Dokumenta-
tion sowie das dazugehdrige Stundenprotokoll. Diese wer-den von unseren Trainern gesichtet und bei

Bedarf besprochen.




Zielsetzungen der Projekte

Die Projekte wurden auf Grundlage des Leitfadens Pravention sowie der priméaren Zielsetzung der Gesund-

heitsforderung im Rahmen des Setting-Ansatzes konzipiert.

Auf Grundlage der Bedarfsanalyse werden die individuellen Ziele festgelegt. Im
Folgenden werden magliche Ziele aufgefuhrt.

7.1 Zielsetzungen der

Gesund-

heits- und Bewegungsforderung mit
den Schulerlnnen

Unterstitzung der Entwicklung grob- und
feinmotorischer Fahigkeiten

Steigerung der Belastungsfahigkeit des
Muskel-Skelett-Systems

Foérderung der Kérperwahrnehmung und der
Kdrperkenntnisse

Steigerung der Entspannungs- und Stressbe-
waltigungsfahigkeit

B
TN

Verbesserung der Konzentrations-  und
Gedachtnisfahigkeit

Forderung eines gesunden Selbstbildes und
des Selbstbewusstseins

Begeisterung fur Bewegung und Bindung an
sportliche Aktivitat

Foérderung sozialer Fahigkeiten
Sensibilisierung fur die Bedeutung einer guten
Haltung

Erzeugung physiologisch gunstiger
Bewegungsmuster

Haltungskorrektur und Stabilisierung

FEEL HARMONIE —
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Inhalte der Gesundheits- und
Bewegungsforderung mit den
Schiilerlnnen :

Die Schwerpunkte wahrend der Ubungseinheiten orientieren sich am Bedarf der Schulen. Mégliche
Schwerpunktthemen in den Ubungseinheiten mit den Schulerln-nen sind hier beispielhaft aufgefuhrt.

Koordination

® Spielerische Schulung und Bewusstmachung
der koordinativen Fahigkeiten

® Auge-FuB-Koordination/Auge-Hand-Koordina-
tion

® Durchfuhrung festgelegter und koordinativ
anspruchsvoller Bewegungsablaufe

Ausdauer

® Durch die Verwendung von Geréaten mit einem
hohen Aufforderungscharak-ter und mit Hilfe
leichter koordinativer Aufgaben wird der nattrli-
che Bewe-gungsdrang der Schulerlnnen
geweckt.

Kraft und Haltung

@ Spielerische Ubungen zur Kraftigung
(insbesondere der Beinmuskulatur sowie auch der Rumpfmuskulatur und der
Muskulatur des Schultergurtels)
® Spielerische Bewegungsaufgaben
zur Festigung einer gesunden Haltung
® Forderung der Kérperwahrnehmung und der Handlungskompetenz
(bezuglich der eigenstandigen Férderung motorischer Fahigkeiten)
@ Durchfuhrung vielfaltiger Bewegungsablaufe um Bewegungserfahrung zu sammeln




Korperwahrnenmung und
KoOrperkenntnisse

® Den eigenen Kdrper kennen und einschétzen
lernen (kérperliche Grenzen erfah-ren)

® Ubungen zur Verbesserung der Selbstein-
schatzung bezuglich  der  kdrperli-chen

® Leistungsfahigkeit

@ Ubungen zur Kérperwahrnehmung und zum
Schaffen eines Kérperbewusst-seins

® Kindgerechte Wissensvermittiung zu bestim-
mten Gesundheitsthemen (Herz-Kreislauf-Sys-
tem, Bewegungsapparat, motorische Grundei-
genschaften) und deren Bedeutung fur eine
gesunde Entwicklung

® Erfahrung sammeln durch eigenes Tun
(Rituale)

® Begeisterung fur Bewegung und Bindung an
sportliche Aktivitat

Entspannungsfahigkeit

(steht in engem Zusammenhang mit dem Punkt
Kérperwahrnehmung und Koérperkenntnisse)

® Entspannungstbungen
® Korperwahrnehmungstbungen

Konzentrations- und
Gedéachtnisfahigkeit

® Schulung der Konzentrations- und
Gedachtnisfahigkeit mit Hilfe koordinativer
Aufgaben

® Konzentrationstraining
(z.B. Introspektionstraining)

® Gedachtnisfahigkeitstraining

Forderung sozialer Fahigkeiten

Teamentwicklung

Partnerarbeit

Training der Organisationsfahigkeit
Frustrationstoleranz

Kooperationsfahigkeit

Selbstbild und Selbstbewusstsein nachhaltig
starken

'
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Risiko- und Schutzfaktorenkonzepte

Zur Gesunderhaltung liegt unser Hauptaugenmerk selbstverstandlich im Auf- und Ausbau der eigenen
Schutzfaktoren. Dazu gehdren sowohl kdrperliche Ressour-cen, gesundheitsférderliche Bewegung in der
Schule sowie auch das Erkennen und Nutzen von eigenen Fahigkeiten und Kompetenzen, die Mitgestaltung von

Kommunikationsstrukturen und das Teamklima (organisationale Bildung). Solch eine organisationale Bildung
kann eingefahrene Strukturen in Schulen verandern.
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Ressourcenscreening der
Lehrerlnnen J

/

Wir konzentrieren uns wahrend der Fortbildung auf die vorhandenen Ressourcen der Lehrerlnnen. Anhand von
Fragebogenerhebungen werden der Ist-Zustand und der Bedarf der pddagogischen Fach- und Leitungskrafte
ermittelt. Nachfolgend mdéchten wir dann dem Lehrerteam Wege aufzeigen, die vorhandenen Ressourcen
positiv zu nutzen und damit sinnvoll zu haushalten.

Unser Ziel ist es, die Beschaftigten zu Expertlnnen ihrer eigenen Gesundheit fort-zubilden.
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Ergonomie in der Schule

Die Projekte umfassen sowohl verhéltnispraventive MaBnahmen (beispielsweise ergonomisches Mobiliar) als
auch verhaltenspraventive MalBnahmen (beispielswei-se ein situationsgerechtes Verhaltenstraining oder ein
gezieltes Rucken- und Koér-pertraining zur Verbesserung der Kérperhaltung und Kérperwahrnehmung).

Beweglichkeilt

Die Projekte sollen folgende Fragen
beantworten:

® \Welche Belastungen treten bei der
taglichen Arbeit in Schulen auf?

® \Welche Gestaltungsmaoglichkeiten und
individuellen Losungsansétze gibt es?

® \Wie lassen sich vorhandener Ressourcen
und die Infrastruktur nutzen?

® Kann mit diesen Anséatzen eine
Belastungsminderung erreicht werden?

Anhand dieser MaBnahmen mdéchten wir eine Verbesserung der beruflichen und
gesundheitlichen Situation der Beschéftigten in den Schulen erreichen.

In einem angemessenen Zeitabstand werden die implementierten MaBnahmen auf ihre Wirksamkeit hin
Uberpraft.

izj



Erstellt von:

Feel Harmonie e V.

Inklusive Kita- und Schulentwicklung,
Bewegungsforderung und Gesundheitserziehung
Ebbi Tavildari — Projektleiter

Dipl. Sportlehrer (DSHS Kaéln)
Sportmedizin - Master Degree (UBC Vancouver, Kanada)

Website: www.gesundeschule.com
Email: Info@gesundeschule.com
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Inklusive Kita- und Schulentwicklung, Bewegungsférderung und Gesundheitserziehung
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